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АНАЛИТИtIЕСКАЯ СПРАВКА

о ре€rлизованных мероприятиях проекта
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Лот ЛЬ 5 Промышленные и инженерные технологии

1. Наименование компетенций, по которым созданы мастерские:

- ((Аддитивное производство)>;

- (Геопространственные технологии);

- ((Промышленная автоматика);

- (Холодильная техника и системы кондиционирования).

2. Профессии и специ.lJIьности, для которых проводятся мероприятия по

обновлению и модернизации матери€tльно-технической базы:

- 15.02.0б Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин

и установок (по отраслям);

- 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям);

- 15.02.1З Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и

кондиционирования;

- |5.О2.|4 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и

производств;

- 2|.02.04 Землеустройство;

- 2|.02.05 Земельно-имущественные отношения.

З. Информация о финансовом обеспечении Мероприятия за счет всех источников:

- средства федерального бюджета -23,5 млн.руб.;

- средства бюджета субъекта Российской Федерации (Волгоградская область) - 23,5

млн.руб.;



: собстВенные средства образовательноЙ организации (гБпоУ <<Волгоградский

технический колледж)) - 0,9 млн.руб.

4. Описание мероприжий проекта.

,Щостижение стратегической цели и решение задач обеспечиваются за счет

реализациИ мероприятиЙ череЗ создание и функционирование 4 мастерских по

приоритетной группе компетенций. Мероприятия представляют собой комплекс

взаимосвязанных по ресурсам И срокам действий, охватывающих изменения в

структуре, содержании и технологиях образования, системе управления и финансово-
экономических механизмах. Утвержден и выполняется план использования мтБ
созданныХ мастерскиХ пО приоритетной группе специЕlльностей для реЕUIизации

образовательных про|рамм спо, пО и ДПО и т.д. до 2О24 г.: брендирование

мастерских; подготовка и проведение аккредитаI\ии мастерских В качестве tщдэ;
организация повышения квалификации сотрудников, занятых в исполъзовании и

обслуживании мтБ мастерских) и сертификация на присвоение статуса эксперта с

правом оценки Щэ. Подробнее мероприятия укzrзаны в таблице 1.

Таблица 1.

Номер и наименование
групп

мероприятий и
меропри,Iтия

Подтверждающ
ие

документы,
наименование,

краткая
ЯННПТЯ IILIg

показатели выполнения
мероприятиJl и их

достигаемые значения

Сроки
|я пIrеяI

Гlпанируемые объемы
средств (по источникам), в

млн. Рублейи

]сего ФБ срФ8 вБи9
]д lоо

группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций
Мероприятие 1.1.
3акупка 1^rебно-
пабораторного
эборудования

,Щоговоры,
акты,

накладные

Закуплено учебно-
лабораторное оборулование

100%

Февра.гlь-
август
2021.

4,59 0 3,69 0 0,9

Иероприятие 1.2.
}акупка учебно-
Iроизводственного
rборудования

,Щоговоры,
акты,

накIIадные

Закуплено уrебно-
производственное

оборудование
100%

Февраль-
авryст
2021'

з8,66 2з,5 15,16 0 0

Мероприятие 1.З.
3акупка программного и
иетодического
эбеспечения

,Щоговоры,
акты,

накJIадные

Закуплено программное и
методическое обеспечения

l00%

Февраль-
август
z02l

4,65 0 4,65 0 0

Мероприятие1.4.
Модернизация/ремонт
учебных помещений

.Щоговоры,
акты,

накJIацные,
сметы

863,8 кв. м. Март-
июль
202|

0 0 0 0 0

[ероприятие 1,5.
становка и монта)к
tкупленного
5орудования и ПО в

.Щоговоры,
акты,

накJIадные,
инвент. номера.

Оборудованы
4 мастерских. Установлено

по.

Авryст
202l

0 0 0 0 0



Иероприятие l.б.
Проведение
5рендирования
иастеDских

Справка отчет Июль -

авryст
2021'

0 0 0 0 0,0

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и элементов ffОТ прл
)еtUIИЗаЦии основных профессионaшьных образовательных программ, программ ПО и ,ЩПО, в том числе нЕ
)снове сетевой формы реirлизации образовательных программ

Иероприятие2.1.
)бновление методов и
)редств организации
gчебного процесса с
/четом закупленного
rборудования (в т.ч. ЭО
а элементов ДОТ)

Программы РазработаньL утверждены,
обновлены программы

СПО, ДПО, в том числе ЭО
и элементами.ЩОТ

Февраль-
июль
202l

0 0 0 0 0

lРУППа меРопрIбIтий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников,
)СвОивших основные профессионtlльные образовательные программы, программы ПО и ДПО, на основ(
Iемонстрационного экзамена, в том числе по методике Ворлдскиллс

Иероприятие З.1.
ГIодготовка и
лккредитациJI
иастерских в качество
шпдэ

Свидетельство
tшдэ

Аккредитованы
4 цпдэ

на базе мастерских

flекабрь
2021.

0 0 0 0 0

Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ ПО, ДПО (в том числе с применениеv
)лектронного обучения и элементов .ЩОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям l
)ПеЦИtШЬнОстяМ в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития, в тоN
{исле для инвtUIидов и лиц с ОВЗ

Иероприятие 4.|.
Разработка и реализация
{овых программ ПО,
ЩIО, ДО детей и
]зрослых.

Программы 30 программ.ЩПО Июнь-
декабрь

202l

0 0 0 0 0

ГРуппа мероприятий 5. Разработка и реаJIизация программ переподготовки и повышения квалификации
Iедагогических кадров и мастеров производственного обучения по внедрению современных программ и

гехнологий обучения (в том числе сетевой формы реаJIизации образовательных программ с применением
)лектронного обучения и элементов ЩОТ).

Иероприятие 5.1.
Разработка и
)еtшизация новых
Iрограмм
rрофессиональной
Iереподготовки и
Iовышения
квалификации
rепягогиrrеских кяппоR

Программы 8 программ повышения
квалификации и

профессиональной
переподготовки

Авryст-
декабрь

202l

0 0 0 0 0

ГРуппа мероприятий 6. ОрганизациrI повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании
ЭбСлуживании МТБ мастерских, и сертификация на присвоение статуса эксперта с правом оценки rЩЭ.

Иероприятие 6.1.
]оздание условий для
Iовышения
tвалификации
)отрудников, занятых в
rаботе мастерских

,Щокументы о
повышении

квалификации,
свидетельства
эксперта.ЩЭ.

Повышение квалификации
8 чел.о

обучение на присвоение
статуса эксперта,ЩЭ -

4 чел.

Июнь-
декабрь

202l

0 0 0 0 0

4того 47,9 2з,5 2з,5 0 0,9

5. Закупленное оборудоваIIие соответствует инфраструктурным листам

Ворлдскиллс (https://esat.worldskills.rrr/ и КОД 1. 1)



б. МаСтеРские соответствуют концепции по брендированию интерьеров

МаСТерских по приоритетным группам компетенций, опубликованной на

официальном сайте Министерства просвещения Российской Федерации

https://edu.gov/ru/ (дизайн-проекта, по которому осуществлялось брендирование

мастерских, согласован).

7. В.Программу р€ввития ГБПОУ <Волгоградский технический колледж>) в связи с

введением в эксплуатацию

которые рассматрив€lлись _

(Приложение: Программа

колледж>) от 2020 года.)

мастерских своевременно вносились изменениrI,

и утверждаJIись на заседании Совета колледжа.

р€lзвития ГБПОУ <Волгоградский технический

8. Информационная поддержка проекта.

Распространение результатов осуществляется через проведение и }л{астие

Колледжа в конференциях, семинарах-практикумах, мастер-классах,

олимпиадах, специ€tлизированных выставках, форумах и через создание

открытого электронного ресурса. Информационная поддержка ре€lлизации

медиа-плана, пресс-релизы и пост-релизы, видеоконтент р€вмещены на сайтах

Колледжа , учредителя, партнеров в сети Интернет и СМИ.:

J:Ши*1_1з_wlч . l, *1 gФ grad. r u

lrttps://"raolg*du{Rt}.п.rlirrlb_rmation/rreinl_s/,19_0_5_8/

htlps://_vprar,ada.rulobsl]cl]estvo/r,-}:olgogIadskilr-kqll*dzlra}}-otk,rvlis-nc\"},e-uchebn}:e-

rцas_Lerskie- ] .1ý l74l

9. Результаты проекта.
В образовательный процесс внедрены:

- современные технологии электронного обучения и элементов ДОТ при

Ре€lлиЗации основных профессион€lльных образовательных программ, программ

профессион€tльного обучения и дополнительных профессион€Lльных программ, в

том числе на основе сетевой формы;

- Современные технологии оценки качества подготовки выпускников основных

профессион€lJIьных образовательных программ, программ профессион€шьного

обучения и дополнительных профессионапьных про|рамм

демонстрационного экзамена.

Расширен портфель акту€Lпьных программ профессион€lJIьного обучения и

на основе

:/lьчtl,rv"чс}l оl.r,uirrзо]осliе пrrъ fЪssi

дополнительного профессион€tльного образования (в том числе с применением



электронного обучения и элементов ДОТ) по востребованным, новым и

перспективным профессиям и специurльностям в соответствии с приоритетами,

обозначенными в страт9гии региOнаJIьпOгO рff вития,

Разработаны и реализованы программы переподготовки и повышения

Квалификации педагогических кадров и мастеров производственного об1.,rения

по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе

сетевой формы ре€tпизации образовательных программ с применением

электронного обучения и элементов ЩОТ).

Организовано повышение квЕIпификации сотрудников, занятых в использовании

и обслуживании материuшьно-технической базы мастерских, и получены

сертификаты со статусом эксперта с правом оценки демонстрационного

экзамена. (с*. Таблица 1.)

10. Обязательства, предусмотренные Соглашением М 07З-|5-2020-|520 от

lЗ.L0.2020 г., выполнены в полном объеме.

11. Информация о планах по эффективному использованию мастерских на

период до 2024 г.

наименование показателя
учебные годы

l020
l02l

1,02|
L022

1,022

Lo23
L023
L024

L024
L025

Иастерская по компетенции: Геопространственные технологии
Щоля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано I
)еаJIизации образовательных программ всех видов и типов (включая программы r
эетевой форме), %

30 75 75 75 75

Количество образовательных программ СПО, реаJIизуемых с использованием
материаJIьно-технической базы мастерской, ед. 2 з J з J

Количество программ профессиональной подготовки, реаJIизуемых
использованием материаJIьно-технической базы мастерской, ед.

2 J 4 5 5

Количество программ ДПО, реilIизуемых с использованием материiшьно.
технической базы мастепской_ еп.

2 8 8 8 8

Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих l
сJryжащих, реаJIизуемых с использованием материaлJIьно- технической базь
мастерской, ед.

2 8 8 8 8

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых,
реiшизуемых с использованием материаJIьно- технической базы мастерской, ед. 2 5 5 5 5

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющиl
Обучение по профессиям / специаJIьностям, входящим в заявленное направлени(
соЗДания мастерских, выпускники которых в рамках итоговой аттестации принялIz
УЧастие в демонстрационном экзамене на оборудовании, закупленном для
оснащения мастерских

0 1 2 2 2

Мастерская: Промышленная автоматика
Щоля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано в

)еurлизации образовательньш программ всех видов и типов (включая программы в

:е;тевой rЬппме) У"
30

,75
75 75 75



Количество образовательных программ СПО, реаjIизуемых с использованием
\rатериаJIьно-технической базы мастерской, ед. 4 4 4 4 4

Количество программ профессиональной подготовки, реiшизуемых
использованием материально-технической базы мастерской, ед.

2 6 6 6 6

Количество прOграмм ШО, реализуемых с испOльзOванием материальн0-
гехнической базы мастерской, ед.

4 10 l0 10 10

Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и

эJryжащих, реаJIизуемых о использованием материаJIьно- технической базы
uастерскойо ед.

4 10 l0 l0 l0

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых
ре{rлизуемых с использованием материально- технической базы мастерской, ед. 2 5 5 5 5

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих
сбучение по профессиям l специальностям, входящим в заявленное направлени€
эоздания мастерских, выпускники которых в paMKai итоговой аттестации приняли
r{астие в демонстрационном экзамене на оборудовании, закупленном дIя
сснащения мастеDских

0 l a
J J з

Мастерская: Аддитивное производство

Щоля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано Е

)еализации образовательных программ всех видов и типов (включая программы Е

:етевой форме), %
з0 75 75

,75 ,75

Количество образовательных программ СПО, реаJIизуемых с использованием
иатериаJIьно-технической базы мастерской, ед.

1 1 2 2 2

Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых
аспользованием материаJIьно-технической базы мастерской, ед.

l 2 2 2 2

Количество программ ДПО, реaшизуемых с использованием материаJIьно-
гехнической базы мастерской, ед.

2 6 6 6 6

Количество программ повышениJI квалификации и переподготовки рабочих и

эJrужащих, реаJIизуемых с использованием материаJIьно- технической базы
rляптрппrпй рп

2 6 6 6 6

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых,
реarлизуемых с использованием материаJIьно- технической базы мастерской, ед.

2 5 5 5 5

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих
эб1..lение по профессиям l специaшьностям, входящим в заявленное направлени€
эоздания мастерских, выtryскники которых в рамках итоговой аттестации приняли

участие в демонстрационном экзамене на оборудовании, закупленном для
сснашения мастеDских

0 1 2 2 2

Мастерская: Холодильная техника и системы кондиционирования

Щоля рабочих дней в году, в которые оборулование мастерской задействовано Е

реализации образовательньж программ всех видов и типов (включая программы Е

оетевой форме), %
з0 75 75 75 15

Количество образовательных программ СПО, реаJIизуемых с использованием
материilIьно-технической базы мастерской, ед.

2 2 2 2 2

Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых
использованием материzlльно-технической базы мастерской, ед.

з l0 10 10 l0

Количество программ ДПО, ре{шизуемых с использованием материalльно-
технической базы мастерскойо ед.

J 7
,|

7 7

Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих l
сJryжащих, решIизуемых с использованием материtшьно- технической базь
.-лл-^лл.,лii л-

J
,7

7 7
,7

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых
)еilIизуемых с использованием матери:rльно- технической базы мастерской, ед. 2 5 5 5 5

Кошлчеgгво оргаlпазадий сфъекга Россlйской Федерадп.t, осущесгвIIяюIJлD( бlчение пс

rрфессиям / спеrцлагьносгям, входяпIи}1 в заявIIенное напрilвJIение создilния масгеркю(
}ьпускники кOюрьD( в paN,IK:lx июювой атrеclации приняJIи )л{астие в демонсrрilщонноI!
)кз€l1чIене на боруловаrпм, заýдшенном дIя оснilцения мtlgгеркIл(

0 1 2 2 2

исполнитель
Замдиректора по ПО Самарская Т.О.


